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Roissy, le 7 mai 2020
Messieurs les Directeurs,

Nous sommes actuellement trés inquiets concernant la situation sanitaire et économique de
nos entreprises au niveau mondial.

La pandémie qui frappe de plein fouet nos activités aura des répercussions sur plusieurs
années avant de retrouver un chiffre d’affaires florissant et une garantie d’emploi pour tous
les salariés du Groupe.

Nous savons que le gouvernement a proposé aux entreprises en difficulté de contracter des
préts bancaires a des taux favorables, ce qui est dans un premier temps nécessaire mais
devra obligatoirement étre remboursé.

L’UNSA, 1°" Organisation Syndicale sur SERVAIR SA, responsable accompagne depuis des
années notre entreprise dans des décisions difficiles afin de sauvegarder les emplois et les
acquis sociaux.

Le chdmage partiel risque de durer plusieurs mois avant que les salariés puissent reprendre
leurs emplois a pleins temps.

Nous vous suggérons, afin d’aider nos entreprises a sortir de cette crise sans précédent, d’un
point de vue économique, de ROUVRIR AUX SALARIES du GROUPE SERVAIR & FILIALES LES
DROITS D’ACCES AUX BILLETS G.P.
Cette initiative aura plusieurs avantages :

Une économie de plusieurs millions d’euros pour SERVAIR

Une accélération du taux de remplissage des vols MC et LC

Un chiffre d’affaires supplémentaire pour Air France et SERVAIR

Eviter au maximum I'immobilisation d’aéronef au sol ce qui engendre des frais

importants en termes de taxe aéroportuaire et de maintenance afin de préserver leur
bon fonctionnement
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Pour toutes ces raisons, nous pensons qu’il serait judicieux d’en faire bénéficier les salariés
de SERVAIR dont le potentiel d’environ 7 000 salariés plus leurs ayant droits n’est pas
négligeable en termes de clients.

Il est préférable de vendre des billets d’avion Air France a nos salariés plutdt qu’ils aillent a la
concurrence compte-tenu de la situation économique a laquelle nos entreprises devront
faire face ces prochains mois voire années.

Notre Président de la République a annoncé a plusieurs reprises que notre pays était en
guerre contre ce virus covid-19 qui a surpris le monde entier.

Une autre guerre a débuté et c’est une guerre économique qui s’annonce et nous devons
tous faire en sorte a notre niveau, dirigeants, syndicat et salariés de sauver ce qui a été
construit durant toutes ces années.

Soyons solidaires dans cette épreuve et nos entreprises en sortiront plus grandes et plus
fortes.

Donnons un espoir aux salariés de nos Groupes et avangons ensemble comme nous |'avons
toujours fait par le passé dans les moments difficiles.

Dans cette initiative, toutes les parties seront gagnantes tant financiérement
qu’humainement.

Bien entendu nous sommes ouverts au dialogue et si vous le souhaitez, nous sommes a
votre disposition pour vous rencontrer et en discuter.

Le syndicat UNSA-SNAA, c’est avant tout des Hommes et des Femmes salariés travaillant
pour un grand Groupe qu’est Air France.

Dans cette attente, recevez, Messieurs les Directeurs, I'expression de votre bien dévoués et
représentant du Personnel SERVAIR & FILIALES.

Jean-Marc CARBO
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